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1. Ausgangslage

Die LuxHort GmbH bietet eine professionelle und umfassende, ausserfamiliare
Kinderbetreuung fir die Kinder aus Winkel und Umgebung an. Es werden in einer Gruppe
Kinder ab Kindergarteneintritt bis zur 6. Klasse betreut.

Tragerschaft und Name

Unter dem Namen LuxHort GmbH wird eine familien- und schulergdnzende
Betreuungseinrichtung fur Kinder ab Kindergartenbeginn bis Ende der 6. Klasse gefiihrt.

Die Tragerschaft als Investorin Gibernimmt die LuxHort GmbH in Form einer GmbH

Anschrift:

LuxHort GmbH
Lattenstrasse 1
8185 Winkel

2. Ziel der LuxHort GmbH

Dieser Hort soll Kindern ab dem Kindergartenalter bis und mit 6. Klasse Primarschule eine
padagogisch gute, familienerganzende Betreuung wahrend der ausserschulischen Zeit bieten.
Der Hort Gbernimmt tageweise die Kinderbetreuung und die im gegebenen Rahmen magliche
Erziehungsfunktion von Eltern und Alleinerziehenden. Der Hort steht allen in der Gemeinde
Winkel wohnhaften und zur Schule/Kindergarten gehenden Kindern offen. Die Aufnahme
erfolgt unabhangig von Herkunft, Konfession und Nationalitat.

Die Fliihrung erfolgt durch qualifiziertes Personal. Der Hort entspricht dem neusten Standard
in Bezug auf Betreuung, Qualitat sowie Organisation und Betriebsfiihrung.

Auf der Basis einer optimalen, schulerganzenden Kinderbetreuung sollen Eltern die
Moglichkeit haben, Familie und Beruf miteinander vereinbaren zu koénnen. Eine
Grundvoraussetzung dafir ist, dass die Eltern stets die Gewissheit haben, dass sich ihr Kind im
Hort wohl fihlt. Unser Hort ist ein Ort, an dem soziales Miteinander und Bildung gefordert
werden und die Kinder sich geborgen fiihlen sollen.
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Die Kinder werden ganzheitlich, umfassend und liebevoll betreut. Sie finden ein Umfeld, in
dem sie sich ihrem Entwicklungsstand und ihren Neigungen entsprechend betatigen konnen.
Sie lernen Verantwortung zu lUbernehmen, werden selbststdndig und Gben sich in einem
respektvollen Umgang und gegenseitiger Wertschatzung.

Eltern, die beide erwerbstatig sind, und alleinerziehenden Elternteilen bietet der Hort ein
zeitgemasses, verlassliches und professionelles Betreuungsangebot.

Die Gemeinde unterstiitzt das Angebot im Rahmen einer wertschatzenden Familienpolitik. Sie
will die Wohn- und Lebensqualitdt erhalten und die Standortattraktivitat fiir Familien
erhohen. Es wird ab 2021 eine Anpassung der finanziellen Unterstiitzung der
Betreuungsbeitrage erwartet. (Gemeinde Winkel / Verwaltung/ Dienstleistungen)

3. Die Raumlichkeiten

Die LuxHort GmbH befindet sich in sehr grossziigigen und hellen Radumen im Obergeschoss
eines Mehrfamilienhauses an der Lattenstrasse 1 in 8185 Winkel. Die Kiiche wird zur
Zubereitung der Mahlzeiten genutzt.

Die ehemaligen Kitardume wurden von der LuxHort GmbH umgebaut und eingerichtet. Die
Hortraumlichkeiten sind so gestaltet, dass Einzelaktivitaten, Rickzug und Bewegung moglich
sind. Den unterschiedlichen Altersgruppen wird mit einem breiten Angebot an Spielen,
Blichern und Spielsachen Rechnung getragen.

Im Untergeschoss befindet sich;

- der Hausaufgaben- und Bastelraum mit Tischen & Stiihlen, sowie dem Schrank mit
den Brett- und Kartenspielen

- der Bewegungsraum mit Kletter- und Balanciermoglichkeiten

- das Rollenspiel- und Bauzimmer mit Spielkiiche, Verkleidi-Ecke und Lego Duplo Ecke

Im Obergeschoss befindet sich der Gruppenraum mit gemitlicher Leseecke und einem
Bereich mit Konstruktionstisch fiir kleinere Lego. Ebenfalls im Obergeschoss befindet sich
das Atelier, mit einem Baumhaus zum relaxen, sowie einer freien Zone, die fiir Softballspiele
oder andere Bewegungsspiele genutzt werden kann.
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4. Platzangebot

Die LuxHort GmbH bietet auf insgesamt 172m? total 22 Ganztagsplatze an. Die Kinder
kdnnen ab dem Kindergarteneintritt bis zum Austritt aus der Primarschule aufgenommen
werden. Bei freien Platzen kann die LuxHort GmbH auch Kinder aus anderen Gemeinden
aufnehmen.

5. Finanzierung

Die LuxHort GmbH wird durch Elternbeitrage, Subventionen der Gemeinde sowie Spenden
finanziert.

6. Versicherungsschutz

Die LuxHort GmbH verfligt Gber eine Betriebshaftpflichtversicherung. Flr Krankheits-, Unfall-
und Haftpflichtversicherung des jeweiligen Kindes sind die Erziehungsberechtigten
verantwortlich und wird mit dem Betreuungsvertrag geregelt.

7. Betreuungsqualitat

Die Gesamtverantwortung der Gruppen obliegt einer ausgebildeten Fachperson. Sie ist auch
zustandig fiir die addquate Anleitung der Praktikantinnen und des zusatzlich anwesenden
Personals.

Unterstutzt wird sie durch eine zweite Fachfrau/mann Betreuung.

Des Weiteren arbeiten im Team Betreuerinnen ohne padagogische Ausbildung und
Praktikantinnen.
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8. Betrieb

In der LuxHort GmbH kdnnen die Eltern, die ihrer Situation bzw. dem Stundenplan der
Kinder entsprechenden Modulen auswahlen und individuell zusammensetzen.

Die Betreuungszeiten sind von Montag bis Donnerstag 6.30 bis 19.00 Uhr und am Freitag von
06.30 bis 18.30 Uhr.

Module Zeit Angebot

1 Zmorga 06.30-08.00 Uhr Frihstlick, Betreuung vor Schulbeginn

2 Mittagstisch 11.30-13.30  Uhr Betreuung und Verpflegung liber Mittag
3 Nachmittag 14.45-19.00 Uhr Betreuung nach Schulschluss

4 ganzer Nachmittag 11.30-19.00  Uhr Mittagessen und Betreuung bis 19.00

5 ganzer Tag 06.30-19.00 Uhr ganztagige Betreuung wahrend der

Schulzeit (ganzer Vor- oder Nachmittag)

Inklusive Frihstick /Mittagessen/Zvieri

6 Ferienbetreuung 07.00 bis 18.00 Uhr ganztagige Betreuung wahrend der Schul-
ferien und schulfreien Tage

7 Stutzunterricht kann individuell gebucht werden

8 Fahrdienst kann individuell gebucht werden

9. Tagesstruktur

Die Tagesstruktur der LuxHort GmbH ist dem Stundenplan der Schulen in Winkel und Riiti
angepasst. Das Ruhebediirfnis der Kinder und die Anforderungen der Schule werden
berlicksichtigt.

9.a. Tagesablauf

06.30 - 08.30 Uhr Betreuung mit Zmorga,
eventuell zum Kindergarten begleiten oder zur
Schule schicken

12.00 - 13.00 Uhr gemeinsames Mittagessen

13.00 — 13.30 Uhr Ruhezeit/Spielzeit

ab 13.30 Uhr Hausaufgaben, altersspezifische Aktivitaten,

15.30 - 16.00 Uhr gemeinsam Zvieri essen (Kinder die spater von der Schule
kommen diirfen individuell Zvieri essen)

ab 16.00 Uhr altersspezifische Aktivitaten,
Hausaufgaben I6sen

16.30—19.00 Uhr flexible Abhol- Heimgehzeit
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9.b Morgentisch

Ab 6.30 Uhr bis 8.30 Uhr empfangen wir die Kinder am Morgentisch und bieten ein gesundes
und abwechslungsreiches Frihstiick. Die Kinder werden rechtzeitig in die Schule/in den
Kindergarten geschickt oder begleitet. Kinder im 1. Kindergarten werden bis zu den
Herbstferien von einer Mitarbeiterin/einem Mitarbeiter in den Kindergarten begleitet und
auch dort abgeholt. Danach wird besprochen, ob das Kind allein den Schulweg bewaltigen
kann. Wenn vormittags schulfrei ist, halten sich die Kinder im Hort auf.

9.c Mittagstisch

Die Kinder werden ab 11.30 Uhr empfangen. Das gemeinsame Mittagessen beginnt ab 12.00
bis 13.00 Uhr.

Kindergartenkinder werden von einem Mitarbeiter/einer Mitarbeiterin der LuxHort GmbH vor
dem Kindergarten abgeholt und in den Hort begleitet. Die Schulkinder legen den Weg zum
Hort alleine zu Fuss zuriick. Alle Kinder aus Riti werden mit dem horteigenen Schulbus
abgeholt.

Die Mittagspause ist im Tagesablauf ein Mittelpunkt. Nach einem anstrengenden und
erlebnisreichen Vormittag schopft das Kind neue Energie fur den Nachmittag.

Die Erndhrung ist vielfdltig, ausgewogen, gesund und altersgerecht. Es wird darauf geachtet,
dass es mindestens einmal in der Woche ein Fleisch- sowie ein Fischgericht gibt. Zu jedem
warmen Essen gibt es auch immer eine Auswahl an Gemise (kalt oder warm) und Salat. Zu
trinken gibt es Wasser mit und ohne Kohlensaure. Die Kinder werden in die Arbeitsablaufe mit
einbezogen (Abraumen, Tische reinigen, Geschirr abtrocknen etc.).

Nach dem Essen und bis zum Beginn des Unterrichts am Nachmittag konnen sich die Kinder
individuell ausruhen, ein Buch lesen oder beim Zeichnen die Zeit verbringen.

9.d Nachmittags-Betreuung

Nach dem Mittagessen beginnt die Betreuung bis 19.00 Uhr. Die Kinder erhalten die
Moglichkeit zur individuellen Beschaftigung, selbststandige Erledigung der Hausaufgaben
und/oder Erholung. Sie konnen wahlen zwischen begleiteten Aktivititen und
Freispielmoglichkeiten.

Schulkinder und die Kinder aus dem zweiten Kindergarten diirfen nach dem Unterricht
selbstandig zuriick in den Hort laufen.

10. Abholen/Heimgehen

Im Betreuungsvertrag wird die genaue Zeit festgehalten, bei welcher das Personal die Kinder
heimschicken darf, welche bereits allein heimlaufen dirfen. Es obliegt den Eltern zu
entscheiden, ob ihr Kind allein heimlaufen kann. Der Nachhauseweg ist in der
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Verantwortung der Eltern. Bei besonderen Vorfallen (z.B. Unfallen, Auseinandersetzungen),
werden die Eltern informiert.

Der Hort befindet sich inmitten eines Wohnquartiers. Dementsprechend ist beim Bringen und
Holen auf die Nachbarschaft Riicksicht zu nehmen. Die Besucherparkplatze befinden sich
rechts oberhalb des Haupteingangs. Die Zahl der Besucherparkplatze ist beschrankt und nicht
als Dauerparkplatz vorgesehen.

11. Ferien/Feiertage

Der Hort bleibt jeweils in der zweiten Sommerferienwoche und zwischen Weihnachten und
Neujahr (ab 24. Dezember bis und mit 2. Januar) geschlossen.

Ebenfalls geschlossen bleibt der Hort an allen offiziellen Feiertagen.

Zu den Ferienzeiten 6ffnet der Hort um 07.00 Uhr und schliesst um 18.00 Uhr.

12. Aufnahmeverfahren

Der Hort steht allen in der Gemeinde Winkel ansdssigen Kindern offen. In Ausnahmefallen
kénnen auch Kinder aus umliegenden Gemeinden aufgenommen werden. Uber die Aufnahme
entscheidet die Hort Leitung.

13. Anderung der Betreuungszeiten

Grundsatzliche Anderungen der vereinbarten Betreuungszeiten sind der Hort Leitung
schriftlich mitzuteilen. Sofern es die betrieblichen Verhiltnisse zulassen, wird eine Anderung
per Beginn des nachsten Monats ermoglicht.

14. Absenzen und Ferien des Kindes

Die Erziehungsberechtigten verpflichten sich, ihre Kinder gemass Abmachung regelmassig in
den Hort zu bringen. Abweichungen sollten der Hort Leitung friihzeitig mitgeteilt werden.

Bei Krankheit des Kindes ist der Hort vor Schulbeginn zu informieren.

Es ist nicht moglich, kranke Kinder zu betreuen. Erkrankt ein Kind wahrend des Tages im Hort,
werden die Erziehungsberechtigten sofort benachrichtigt. Das Kind muss in der Regel
innerhalb von 2 Stunden abgeholt werden. (siehe Merkblatt: Krankheiten)

15. Verpflegung

Eine abwechslungsreiche und gesunde Ernahrung ist uns wichtig.

Die Kinder erhalten im Hort, je nach Prasenzzeit Frihstiick, Mittagessen und Zvieri. Alle
Hauptspeisen werden taglich frisch zubereitet.
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Sonderverpflegung: Auf dem Anmeldeformular kdnnen Allergien, Unvertraglichkeiten und
Weiteres vermerkt werden. Sollte das Kind spezielle Nahrungserganzung oder Medikamente
bendtigen, miissen diese von den Erziehungsberechtigten zur Verfligung gestellt werden.

16. Kleidung, Hygieneprodukte & personliche Gegenstidnde

Zahnbirsten/Zahncreme sowie alle anderen Hygieneprodukte werden vom Hort zur
Verfligung gestellt. Bei Unvertraglichkeit sollten die entsprechenden Produkte von den
Eltern mitgebracht werden.

Fir Kleidung und personliche Gegenstande wird keine Haftung libernommen.

17. Ausschluss

Das Kind kann vom Hort ausgeschlossen werden, wenn:

e Die Erziehungsberechtigten des Kindes wiederholt gegen das Reglement oder gegen
die Anordnungen der Hort Leitung verstossen

e Die Beitrage nicht innert der gesetzten Frist bezahlt werden

e Sich der Hort fir das Kind als ungeeignete Betreuungsform erweist
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18. Tarife

Betreuungskosten:

Die Monatsbeitrag rechnet sich wie folgt:

Anzahl Tage pro Woche x 4

Modul 1 Pro Woche Pro Monat
Zmorga

1 Tag pro Woche CHF  25.- CHF 100.-
2 CHF  50.- CHF 200.-
3 CHF  75.- CHF 300.-
4 CHF 100.- CHF 400.-
5 CHF 125.- CHF 500.-
Modul 2 Pro Woche Pro Monat
Mittagstisch ab 11.30 Uhr

1 Tag pro Woche CHF  35.- CHF 140.-
2 CHF  70.- CHF 280.-
3 CHF 105.- CHF 420.-
4 CHF 140.- CHF 560.-
5 CHF 175.- CHF 700.-
Modul 3 Pro Woche Pro Monat
Betreuung nach

Schulschluss

1 Tag pro Woche CHF  30.- CHF 120.-
2 CHF  60.- CHF 240.-
3 CHF  90.- CHF 360.-
4 CHF 120.- CHF 480.-
5 CHF 150.- CHF 600.-
Modul 4 Pro Woche Pro Monat
Mittagstisch bis

19.00 Uhr

1 Tag pro Woche CHF 65.- CHF 260.-
2 CHF 130.- CHF 520.-
3 CHF 195.- CHF 780.-
4 CHF 260.- CHF 1040.-
S CHF 325 CHF 1300.-
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Modul 5 Pro Woche Pro Monat
Ganzer Tag

1 Tag pro Woche CHF  90.- CHF 360.-
2 CHF 180.- CHF 720.-
3 CHF 270.- CHF 1080.-
4 CHF 360.- CHF 1440.-
5 CHF 450.- CHF 1800.-
Modul 6 Pro Woche

Ferienbetreuung

1 Tag pro Woche* CHF 100.-

2 CHF 200.-
3 CHF 300.-
4 CHF 400.-
S CHF 500.-

*Es konnen keine halben Tage verrechnet werden, die Kinder konnen jedoch zu einem gewiinschten
Zeitpunkt gebracht und abgeholt werden, wenn das Ferienprogramm dies zuldsst.

Der Ferientarif wird als Aufschlag zum aktuellen Modul in der Monatsrechnung ausgewiesen.

Beispiel: Thomas kommt montags im Modul 5, ganzer Tag. Kosten CHF 90 pro Woche. In den Ferien wird er
am Montag fiir die Ferienbetreuung angemeldet. In der Monatsabrechnung wird der ausgewdhlte Montag
dann mit CHF 90 fiir das Modul 5 und zusditzlich mit einem separat ausgewiesenen Aufschlag von CHF 10 fiir
diesen Tag verrechnet.

Modul 7 - Stiitzunterricht/Nachhilfe
Stundensatz von CHF 25.00

Modul 8 — Fahrdienst fiir ausserschulische Aktivitdten

Fixer Tagessatz von CHF 35 im Umkreis von 10 Kilometer um Winkel. Zusatzliche Kilometer
werden mit einem Aufschlag von CHF 1.75 pro Kilometer verrechnet.

Reduzierter Tagessatz von CHF 10 bei Fahrten in Winkel/RUti.

Die Module kénnen einzeln gewahlt oder individuell miteinander kombiniert werden.
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Abrechnung Betreuungskosten:

Die Betreuungskosten werden in Form eines Monatsbeitrages erhoben. Der festgelegte
Monatsbeitrag ist grundsatzlich auch dann zu bezahlen, wenn die tatsachliche
Betreuungszeit wegen Betriebsferien, Krankheit des Kindes, Ferienabwesenheit etc. kiirzer
ausfallt. Tauschtage konnen auf Anfrage gewdhrt werden, es gibt jedoch keine
Gewadbhrleistungsgarantie, je nach Auslastung des gewiinschten Tages.

In der Mitte des laufenden Monats werden die Betreuungskosten des aktuellen Monats in
Rechnung gestellt. Dieser Betrag ist mit dem beigefligten Einzahlungsschein bis spatestens
zum 30. des laufenden Monats zu begleichen.

Bei Nichteinhaltung der Zahlungsfrist kann eine Mahngebiihr von CHF 40 erhoben werden.

19. Kiindigung

Die Kiindigung des Betreuungsplatzes hat schriftlich, auf Ende Monat, unter Einhaltung von 2
Monaten Kindigungsfrist zu erfolgen.

20. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die LuxHort GmbH legt grossen Wert auf eine transparente und kooperative
Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitenden und Eltern / Erziehungsberechtigten. Uber Tiir-
und Angelgesprache, Eltern- und/oder Standortgesprache findet ein offener
Informationsaustausch statt. In regelmassigen Elternbriefen werden aktuelle Informationen
in der Betreuung an die Eltern weitergegeben.

Die LuxHort GmbH organisiert einmal im Jahr einen gemeinsamen Anlass und steht bei Bedarf
fur ein telefonisches / personliches Gesprach zur Verfugung.

Kleinste Veranderungen in der korperlichen Entwicklung, im familidaren oder im sozialen
Umfeld der Familie diirfen uns offen mitgeteilt werden und werden vertrauensvoll behandelt.
Nur so kdnnen die Betreuerinnen auf die aktuellen Bediirfnisse des Kindes angemessen und
liebevoll eingehen. Der enge Kontakt mit den Eltern ist die wichtigste Basis, um unsere Kinder
auf das zukiinftige Leben vorzubereiten.
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